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Al Sito Web dell’Istituzione scolastica 

 

AVVISO RIVOLTO AI DOCENTI   DELLA SCUOLA SECONDARIA DI IIGRADO 

CHIAMATA PER COMPETENZE 

 

A.S. 2017-18 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

�  VISTO l’art. 1, commi 79-82 della legge n. 107, 13 luglio 2015 che attribuisce al Dirigente 

scolastico il compito di formulare   proposte  di incarichi ai docenti di ruolo assegnati 

nell’ambito territoriale di riferimento per la copertura  dei posti vacanti dell’Istituzione 

scolastica; 

�  VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti 

indicazioni, sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai 

docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento; 

VISTE  le note Miur  0016977 del 19/4/2017 e  0028578 del 27/6/2017 con cui si danno 

Istruzioni per la Pianificazione delle attività e indicazioni operative 

�  Considerato che l’IIS “Guido monaco di Pomposa” di Codigoro (FE)  è collocato nell’ambito n. 

5 della provincia di  Ferrara,   per come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali; 



 

 

�  VISTA la tabella dei criteri, non esaustiva, presente nelle predette Linee guida ministeriali, per 

la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento dell’Istituto, ai quali 

formulare proposta di incarico 

�  VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio d’istituto con delibera 

n. 24 del 12 gennaio 2016 comprensivo del Piano di Miglioramento da cui si evincono le 

priorità strategiche di miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per l’intero 

triennio; 

�  VISTI   gli atti relativi alla titolarità della sede dei docenti in servizio   nell’a.s. 2016/17, dei 

docenti trasferiti in uscita e in entrata per l’a.s. 2017/18, relativamente a questa Istituzione 

scolastica; 

�  CONSIDERATO che l’organico di diritto dell’Istituzione scolastica comunicato dal MIUR in 

data 30/06/2017 prevede, a seguito delle già intervenute operazioni di mobilità, posti/cattedre 

vacanti,  da assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge n. 107/2015, 

dettagliati nell’allegata Tabella ;  

�  CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la 

tempistica prevista dalle Linee guida ministeriali e mediante un Avviso pubblico al quale hanno 

facoltà di rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n.5   della provincia di 

Ferrara; 

�  CONSIDERATI i Prerequisiti/criteri della Chiamata Diretta approvati in collegio docenti in 

data 11/5/2017 e pubblicati sul Sito Web dell’Istituzione scolastica; 

�  RISCONTRATA la facoltà per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Linee guida, di 

procedere all’accertamento delle competenze anche attraverso un colloquio finalizzato alla 

verifica della piena corrispondenza del profilo professionale del candidato con i traguardi 

formativi e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento;  

�  VISTA la nota del’UST di Ferrara in data 31/8/2017, da cui si evince la disponibilità di posti 

per l’immissione in ruolo per il prossimo triennio 

 

 

 

 



 

 

Emana 

il seguente Avviso contenente  proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato su posti 

ancora vacanti  dopo gli incarichi effettuati dai dirigenti scolastici e quelli effettuati dall’UAT in  

via surrogatoria su  Ambito n. 5 della Provincia di Ferrara  

 

Art. 1. Oggetto e destinatari 

Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato 

assegnati all’Ambito territoriale n. 5   della provincia di Ferrara   mediante la proposta di incarico  

per i/le posti/cattedre disponibili nell’Organico dell’Autonomia per  l’a.s. 2017/2018 

 

 

Art. 2. Tipologia di posti e sede 

Nella seguente Tabella  sono riportati i posti/le cattedre vacanti per le operazioni di cui al 

precedente articolo 1, da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge 107/2015 e delle 

indicazioni presenti nelle summenzionate Linee guida 

Istituzione 

Scolastica 

Denominazione Classe di 

concorso e n. 

Cattedre 

Tipologia 

posto 

Sede 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
A011 

Discipline 

Letterarie e 

Latino 

 N. 2 Cattedre 

interne 

Posto normale Codigoro 



 

 

Scuola 

Secondaria di II  

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA 
A012 

Discipline 

Letterarie 

Istituti di Istr. 

di II grado 

N. 3 Cattedre 

Interne 

Posto normale Codigoro 

Scuola 

secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA 
A021  

Geografia 

N. 1 Cattedra 

esterna 

Posto normale Codigoro e Comacchio 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
A027 

Matematica e 

fisica 

N. 1 Cattedra 

interna 

Posto normale Codigoro 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
A041 

Scienze e 

Tecnologie 

informatiche 

N. 6 Cattedre 

interne 

Posto normale Codigoro 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
A050 

Scienze 

Matematiche 

Chimiche e 

biologiche  

N. 1 Cattedra 

Interna 

Posto normale Codigoro 



 

 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
AB24 

Lingua e 

cultura Inglese 

N. 1 Cattedra 

Esterna 

Posto normale  

 

 

Codigoro e Comacchio 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
B014 

Laboratorio 

Scienze 

Tecnologia e 

Costruzioni 

N. 1 Cattedra 

Interna 

Posto normale Codigoro 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
B015 

Laboratorio 

Scienze e 

tecnologie 

elettriche ed 

elettroniche  

N. 1 Cattedra 

esterna 

Posto normale  

 

 

 

 

Codigoro e Comacchio 

Scuola 

Secondaria di II 

grado 

IIS “GUIDO monaco di 

POMPOSA” 
B016 

Laboratorio 

Scienze 

Tecnologie 

Informatiche  

N. 2 Cattedre 

Interne 

Posto normale Codigoro 

 

 

Art. 3. Requisiti richiesti per tipologia di posto/cattedra 

Al fine dell’assegnazione del/la posto/cattedra i docenti a tempo indeterminato della disciplina 

inseriti nell’albo dell’ambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso, dovranno risultare in 

possesso dei seguenti titoli individuati in coerenza con le priorità, i traguardi e gli obiettivi strategici 

del Piano di Miglioramento di questo Istituto: 



 

 

Parte generale 

 

�  REQUISITO N. 1 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 Giugno 2017 presso Università, Enti 

accreditati del Miur e Istituzioni scolastiche nei Piani regionali e nazionali dedicate all’uso di 

Nuove tecnologie; 

 

�  REQUISITO N. 2  

Tutor Alternanza scuola-Lavoro; 

�  REQUISITO N.3  

Esperienze nell’inclusione di Alunni BES; 

 

�  REQUISITO N. 4 

Esperienze di Didattica innovativa (gruppi di livello, classi aperte, peer to peer); 

 

�  REQUISITO N. 5  

 

Esperienze in progetti di antidispersione, rimotivazione e valorizzazione dei talenti degli studenti; 

 

�  REQUISITO N. 6 

 Esperienze di coordinamento gruppi di lavoro (gruppi di progetto, dipartimenti, consigli di classe) 

 

 Parte specifica per classi di concorso 

Per A011- A012  Materie Letterarie 

�  Esperienze  di referente per i rapporti con Istituzioni museali, culturali, di volontariato. 

Per  A021 Geografia 

�  Esperienze di Educazione ambientale; 

�  Esperienze di referente per i rapporti con Istituzioni museali, culturali, di volontariato; 

Per AB24 Inglese 

�  Partecipazione a Programmi comunitari (Comoenius, Socrates ed Erasmus); 

�  Insegnamento all’estero. 

Per le discipline tecnico-scientifico- informatiche 

�  Esperienze di educazione alla salute, lotta contro il bullismo; 

�  Esperienze di Educazione ambientale; 



 

 

�  Esperienze in Progetti di ambito tecnologico, informatico, logico matematico e scientifico 

Art. 4. Tempi e modalità 

I docenti a tempo indeterminato interessati possono presentare la loro proposta all’istituzione 

scolastica nei modi e nelle forme previsti dalle Linee guida entro le ore  12:00 del 8/8/2017  

inviando Mail al seguente Indirizzo di posta elettronica: feis004001@istruzione.it   

Nell’oggetto della mail deve essere indicato il proprio cognome e il numero dei requisiti posseduti. 

Nel testo della mail devono essere specificati nel dettaglio i requisiti posseduti. 

Alla mail devono essere allegati: 

�  C.V, redatto in conformità alle indicazioni fornite dal MIUR e conforme a quello caricato su 

IOL 

�  dichiarazione   sostitutiva ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000, attestanti titoli di servizio, culturali, scientifici e professionali ; 

�  copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento. 

L’Istituto si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate. 

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000, il rilascio di dichiarazioni 

mendaci o la costituzione di atti falsi e l ’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

Art. 5. Effetti della selezione 

I docenti la cui candidatura sarà ritenuta motivatamente coerente con le priorità, i traguardi e gli 

obiettivi del PTOF e conseguente P.d.M e che confermeranno la propria volontà di occupare 

il/posto/cattedra vacante, inviando e-mail all’istituto scolastico  contenente il proprio CV e 

l'attestazione dei requisiti richiesti, potranno essere destinatari di proposta di contratto triennale, per 

come previsto dalla normativa vigente, fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia 

di assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o le diverse determinazioni da parte dei superiori 

Uffici. 

La scelta da parte del Dirigente scolastico avverrà entro le ore  12:00 del 10/8/2017. Entro tale data 

sarà comunicata tramite e-mail al docente interessato l’avvenuta individuazione e la proposta di 

incarico. 

A seguito di accettazione formale via mail da parte del docente individuato entro le 24 ore dalla 

proposta, entro le ore 12.00 del 11/8/2017 il Dirigente scolastico darà atto dell’individuazione 

del docente, utilizzando l'esclusiva funzione "individuazione per competenze" del SIDI. 

 

Art. 6. Responsabile del procedimento e dei dati sensibili 



 

 

Il responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per 

le finalità di cui all’art. 1 del presente avviso è il Dirigente scolastico  Reggente  Dott.ssa Genevieve 

Abbate 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di rettificare le disponibilità, a seguito di assegnazioni 

dell’Ufficio scolastico regionale, per precedenze previste dalla normativa. 

Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Patrizia Modena. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

Dott. ssa Genevieve Abbate 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L.vo n.39/93 


