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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I"apprendimento™2014-2020. Avviso pubblico 10862 dell6/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotia al disagio nonché per
garantire I'apertura delle scuole oltre \"orario scolastico soprattutto nella aree a rischio ¢ in quelle periferiche”, Asse I Istruzione. Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettive specifico 10.1. Riduzione de! fallimento formative precoce ¢ della dispersione
scolasticacfonmativa.Azionel10.1,1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilith. Autorizzato ¢ finanziato
con nota del MIUR prot.. n. AQODGEFID/31713 del 24 luglio 2017.

Avwviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale ESTERNQ per Uattivita di:
ESPERTO FORMATORE TEATRO per il Modulo: TEATRO

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Interministeriale | febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto il DPR § marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante nerme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista 1a nota prot.n. AGODGEFID/10862 del 16.09.2016 del Ministero dell’Istruzione, dell'Universitd e della Ricerca —

Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la seuola, competenze € ambienti per
I'apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico per "Progetti di inclusione sociale ¢ lotta al disagie nonche per
garantire 'apertura delle scuole oltre Morario scolastico sopratutto nclle aree a rischio e in quelle
periferiche" Asse 1 - istruzione- Fondo sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.1 -Riduzione del
fallimento formativo precoce ¢ della dispersione scolastica e formativa, Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolare fragilita"..




Vista

Viste

Viste

Vista
Visto

Visto

Vista

Vista

Yisto

Visto

Yisto
Rilevata

la Nota autotizzativa MIUR prot. n. AOODGEFID/31713 del 24/07/17 relativa a un finanziamento di € 35.574,00,
a valere sull’ Avviso pubblico prot. n. AGODGEFID/10862 del 16 settembre 2016 finalizzato a interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,

le “Linee Guida dell’ Autorita di Gestione per I'affidamento dei contatti pubblici di servizi ¢ forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria ¢ Allegati” di cui alla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13.01 2016;
aggiomamento delle linee guida dell’autoritd di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, di cui alla nota MIUR prot. n. 31732 del 25/07/2017,

la nota MIUR "Tter di reclutamento personale esperto” prot. n. 34815 del 02/08/2017;

il Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
il verbale nr. 1 del 01/09/2017 del Collegio dei Docenti, con il quale & stata elaborata I'integrazione al Piano
Triennale deli’Offerta Formativa aa.ss. 2016/2019;

ta delibera del Consiglio d’Istituto n, 24 dell® 12/01/2016, verbale n. 330 con la quale € stata adottata Iintegrazione
al Piano Triennale dell’Offerta Formativa per gli aa.ss. 2016/2019;

la delibera del Consiglio di istituto del giorno 11/12/2014 in merito ai criteri di selezione risorse umane;

il provvedimento prot. n. 7566/PON del 7 ottobre 2017 di formale assunzione al Programma Annuale 2017 del
finanziamento di cui al progetto “INCLUSIONE SOCIALE", Nota autorizzativa MIUR prot. n.
ACODGEFID/31713 del 24/07/2017 per una totale di euro 35.574,00.

F'avviso protocollo n. 9047/PON del 15/11/2017, relativo alla selezione di personale interno per l'attivitd di
ESPERTO FORMATORE di TEATRQ, con scadenza 30/11/2017;

che non si ¢ riscontrata alcuna richiesta di partecipazione alle selezione di cui all'oggetto;

la necessita da individuare tra il personale esterno  per lo svolgimento dell’attivitd di ESPERTO
FORMATORE DI TEATRO nell’ambito del Progetto: - Obicttivo specifico ~ 10.1.1LA-FSEPON-UM-2017-
47 - “INCLUSIONE SOCIALE-LOTTA AL DISAGIO * - approvato ¢ finanziato,

Modulo: TEATRCG
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ESPERTO ESTERNC DI TEATRO per il Progetto:
HINCLUSIONE SOCIALE-LOTTA AL DISAGIO" : 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-47 — per la seguente attivita:

Attivitd Progetto ~ Obiettivo/Azlone N. ore Campenso orario
omnicomprensivo
10.1.1.A-FSEPON-UM-2017-47
ESPERTO FORMATORE Modulo:
DI TEATRO TEATRO 30 70,00

PROFILO DI ESPERTO FORMATORE ESTERNO DI TEATRO
PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

Il personale reclutato dovrd essere disponibile a:

®  provvedere alla formazione di n, 20 alunni in n. 15 incontri din. 2 ore di attivitd didattica in laboratori con produzione di

laveri di gruppo, come indicato nella candidaturs;

¢ messa in scena di una rappresentazione finale, sintesi anche di tutti ghi altri moduli del progetto;

®  relazionare per iscritto sull’attivitd svolta.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo il modello allegato A) debitamente sottoscritta, corredata da
curriculum vitae preferibilmente in formato europeo debitamente sottoscritto, in busta chiusa con la dicitura “Contiene istanza per
la funzione di ESPERTO FORMATORE ESTERNO TEATRO, Progetto Inclusione Sociale-Lotta al Disagio codice-
10.1.1.A-FSEPON-UM-2017-47 - : , entro le ore 12:00 del giorno08/01/2018 brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa
Istituzione Scolastica o da pec & pec feis004001@pece.istruzione.it o mediante raccomandata. Per le domande pervenute a mezzo
raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.

)



La sclezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrd ad opera di una commissione nominata dal Dirigente Scolastico ed
effettuata sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
Titoli di Studio:

Titoli che attesting la comprovata Formazione Punti 10 Max 10
1 Professionale
2 Esperienze formative nel settore specifico Punti 10 Max 10
Esperienze Professionali:
1 Comprovata esperienza lavorativa nel settore di Punti 5 per anno
pertinenza Max 15
2 Comprovata esperienza di docenza nel settore di
pertinenza Punti 5 per anno Max 15
4 Pregresse collaborazioni con questa istituzione Punti 5 per anno
scolastica Max 15
5 Pregresse collaborazioni con altri Istituti Scolastici Punti 5 per anne
Max 15
6 Progettazione/organizzazione progetti PON Punti 4 per esperienza Max 12

I esito della selezione sard comunicato al candidato individuato, affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito web istituzionale.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sofa domanda valida.

11 candidato risultante aggiudicatario dovrd svolgere I'attivitd in accordo con il dirigente scolastico,

L attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico, La durata dell’incarico ¢ stabilita in max nr. 39
ore. La misura oraria del compenso & stabilita in €. 70,00 lorde stato per un totale complessivo di €. 2.100,00 omnicomprensivi ¢ sard
commisurata all’attivitd effettivamente svolta e debitamente documentata (firma registro presenze) ¢ relazione suil'attivita svolta.

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalitd strettamente
connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D, Lgs. 196/2003.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line circolari defl’Istituto.

11 Dirigente Scolastico



Allegato A

Al Dirigente Scolastico
Del’LLS “Guido Monace di Pomposa” di Codigoro

OGGETTO : Domanda di partecipazione alla sclezione di persenale ESPERTO FORMATORE esterno di TEATRO per il
Module: TEATRO

L1 SOMOSCTIE _uresrrssserssessimmsarsssmnsnsscnsss s concasnisssasensiassrassans , A0/ e reereraee i e ,
1 USSP Jesidente. oovvvnrv i, LY T U
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DICHIARA

alla S.V. di possedere i requisiti richiesti, relativamente al/ai progetto/i di seguito indicati, per poter svolgere attivitd nella figura

professionale di

] ESPERTO FORMATORE ESTERNC di TEATRO per il medule : TEATRO

Dichiara inoltre di:

0

a
(N
o

essere cittadino italiano;

godere dei diritti politici;

non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

di essere in possesso delle competenze necessarie per documentare la propria attivitd, attraverso l'uso della piattaforma
telematica dei fondi strutturali;

di essere disponibile per l'intera durata del progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento®2014-2020. Avviso pubblico10862del16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto
nella arce a rischio e in quelle periferiche”. Asse I Istruzione. Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.
Riduzione del fallimento formative precoce ¢ della dispersione scolastica ¢ formativa. Azionel0.1.1 -~ Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolari fragilitd. Autorizzato ¢ finanziato con nota del MIUR prot. . n. AOODGEFID/31713
del 24 luglio 2017,

Alla presente istanza allega:

g

curriculum vitae preferibilmente in formato europeo

I/La soitoscritto/a dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilitd previste dalla normativa vigente per lo

scioglimento dell'incarico.

Il/La sottoseritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti ai sensi del D. Lgs. 196/2003 saranno raccolti presso I'Istituto per
le finalitd strettamente connesse alla sola gestione defla sclezione, 1 medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico -

economica dell’aspirante.
Ti/La sottoscritto/a da il proprio consenso alla pubblicizzazione dell'incarico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul silo web

istituzionate www.polocodigoro.gov.it, sezione Albo Pretoric On Line.

Data

Firma

)



