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INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI TRASFERITI O ASSEGNATI AGLI AMBITI
TERRITORIALI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO TRIENNALE

AVVISO RELATIVO ALLA COPERTURA DI POSTI NELL’ORGANICO
DELL’AUTONOMIA DELL’LLS. “Guido monaco di Pomposa” -
CODIGORO (FE)

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, at. 1, cc 7 9-82)

ISTITUTO TECNICO
(AFM, CAT, Istituto Tecnico, Indirizzo Informatica e Telecomunicazioni, opzione
Informatica)

* Copertura di n. 6 posti
CLASSE DI CONCORSO A042 Informatica;

* Copertura din. 1 posto; cattedra esterna: ore 12 Istituto Tecnico+ ore 6 LLS. “Remo
Brindisi”, Comacchio (FE)

CLASSE DI CONCORSO A050 Materie letterarie negli istituti di istruzione secondaria di

secondo grado;

* Copertura di n. 1 posto
CLASSE DI CONCORSO C430 Laboratorio edilizia ed esercitazioni topografia

° Copertura n. 3 posti C310 Laboratorio di informatica gestionale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’organico dell’autonomia assegnato a questa Istituzione Scolastica per I’a.s. 2016/2017;
RICHIAMATA la legge 13 luglio 2015 n. 107 recante Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, on particolare riferimento
all’art.1, cc. 79-82;

VISTA la nota del competente Dipartimento del Ministero dell’Istruzione, dell’ Universita e della
Ricerca, prot. n. 2609 del 22/07/2016 recante “Indicazioni operative per I’individuazione dei
docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni
scolastiche™;




VISTA la nota della competente Direzione del Ministero dell’Istruzione, dell” Universita e della
Ricerca, prot. n. 25272 del 07/09/2016 recante “Assunzioni a tempo indeterminato del personale
docente della scuola primaria e secondaria per I’anno scolastico 2016/2017 e relativi prospetti del
contingente di nomina”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTI il Rapporto di Autovalutazione della Scuola e il contestuale Piano di Miglioramento;
CONSIDERATI i bisogni formativi degli alunni;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

per la copertura dei posti vacanti e disponibili nell’organico dell’autonomia dell’Istituto Tecnico da
parte dei docenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, trasferiti o assegnati all’ambito
territoriale Regione Emilia Romagna 0005 - FE1: Ferrara Arca Est, che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

n. 6 posti per ’insegnamento di A042 Informatica:

criterio 1: attivita formative di almeno 40 ore syolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita, Enti
accreditati del MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali dedicate all’uso delle
nuove tecnologie;

criterio 2: referente per la predisposizione di progetti in adesione a bandi (MIUR, europei, 440, ...)
criterio 3: tutor Alternanza scuola-lavoro;

criterio 4: esperienze in progetti di antidispersione, rimotivazione e valorizzazione dei talenti degli
studenti, con particolare riguardo all’area tecnologica, logico-matematica, scientifica;

criterio 5: esperienze di didattica innovativa (gruppi di livello, classi aperte, peer to peer);

criterio _6: esperienze di coordinamento di gruppi di lavoro (gruppi di progetto, dipartimenti,
consigli di classe);

criterio 7: esperienze nel settore professionale di afferenza in istituzioni, enti, aziende pubbliche e
private;

>

n. 1 posto per 'insegnamento di A050 Materie letterarie negli istituti di istruzione secondaria
di secondo grado:

criterio 1: attivitd formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita, Enti
accreditati del MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali dedicate all’uso delle
nuove tecnologie;

criterio 2: attivitd formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita, Enti
accreditati del MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali dedicate alla didattica
CLIL (corsi linguistico-comunicativi metodologico-didattici);

criterio 3: tutor Alternanza scuola-lavoro;

criterio 4: esperienze nell’inclusione di alunni BES;

criterio 5: esperienze di didattica innovativa (gruppi di livello, classi aperte, peer to peer);

criterio 6: esperienze in progetti di antidispersione, rimotivazione e valorizzazione dei talenti degli
studenti;

criterio 7: esperienze di coordinamento di gruppi di lavoro (gruppi di progetto, dipartimenti,
consigli di classe);

n. 1 posto per I’insegnamento di C430 Laboratorio edilizia ed esercitazioni topografia:

criterio 1: attivita formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita, Enti
accreditati del MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali dedicate all’uso delle
nuove tecnologie;

criterio 2: referente per la predisposizione di progetti in adesione a bandi (MIUR, europei, 440, o)

?




criterio 3: tutor Alternanza scuola-lavoro;

criterio 4: esperienze in progetti di antidispersione, rimotivazione e valorizzazione dei talenti degli
studenti, con particolare riguardo all’area tecnologica, logico-matematica, scientifica;

criterio 5: esperienze di didattica innovativa (gruppi di livello, classi aperte, peer to peer);

criterio 6: esperienze di coordinamento di gruppi di lavoro (gruppi di progetto, dipartimenti,
consigli di classe);

criterio 7: esperienze nel settore professionale di afferenza in istituzioni, enti, aziende pubbliche e
private;

n. 3 posti per I’insegnamento di C310 Laboratorio informatica gestionale

criterio 1: attivita formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Universita, Enti
accreditati del MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali dedicate all’uso delle
nuove tecnologie;

criterio 2: referente per la predisposizione di progetti in adesione a bandi (MIUR, europei, 440, ...);
criterio 3: tutor Alternanza scuola-lavoro;

criterio 4: esperienze in progetti di antidispersione, rimotivazione e valorizzazione dei talenti degli
studenti, con particolare riguardo all’area tecnologica, logico-matematica, scientifica;

criterio 5: esperienze di didattica innovativa (gruppi di livello, classi aperte, peer to peer);

criterio 6: esperienze di coordinamento di gruppi di lavoro (gruppi di progetto, dipartimenti,
consigli di classe);

criterio 7: esperienze nel settore professionale di afferenza in istituzioni, enti, aziende pubbliche e
private;

I docenti interessati faranno pervenire la loro candidatura entro e non oltre il termine perentorio
delle ore 18.00 di lunedi’ 12/09/2016 al seguente indirizzo e-mail: FEIS004001@istruzione.it.
Nell’oggetto della mal devono essere esplicitamente indicati i posti per i quali si concorre alla
selezione.

La presentazione della candidatura richiede Pinoltro della seguente documentazione

obbligatoria:

1.  Domanda di partecipazione alla selezione con indicazione del protocollo dell’avviso e della
classe di concorso per cui il docente si candida; la domanda sara firmata e dovra riportare:

- cognome € nome

- data e luogo di nascita;

- codice fiscale;

- residenza e eventuale domicilio, se distinto dalla residenza (indirizzo, Comune, Provincia,

C.A.P);

- numeri telefonici di reperibilita;

- indirizzo mail ove ricevere le comunicazioni del presente avviso;

- possesso dell’abilitazione per la classe di concorso richiesta/titolo valido per I’insegnamento, per

il grado di istruzione e la tipologia del posto.

L’invio della candidatura via e-mail all’Istituzione scolastica costituisce preventiva dichiarazione di

disponibilitd ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilita d optare tra pin

proposte;

2. Copia sottoscritta del documento di identita;

3. Curriculum Vitae firmato;

4. Auto-presentazione firmata del proprio profilo professionale: in essa il docente candidato
indichera, per ciascuno dei criteri riportati nel presente avviso, i requisiti di cui ¢ in
possesso, distinguendoli per esperienze, formazione e titoli. Tale scritto avra ’ampiezza
massima di una cartella redatta in carattere Arial 12.




Si rammenta che, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni, le
dichiarazioni mendaci, la formazione di atti falsi o il loro uso sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo di posta elettronica né di eventuali disguidi
informatici e telematici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione medesima.

Il Dirigente Scolastico procedera alla verifica della corrispondenza del Curriculum Vitae e del
profilo professionale dei docenti inseriti nell’ambito con i criteri sopra riportati, in ordine di priorita.
E’ data facolta al Dirigente Scolastico di invitare i candidati ad apposito colloquio in presenza o in
remoto (ad. es. videochiamata, skype, chiamata telefonica).

Spettera poi al Dirigente Scolastico medesimo presentare al docente individuato formale e motivata
proposta di incarico tramite posta elettronica il giorno martedi 13/09/2016.

Entro e non oltre il termine delle ore 11.00 di martedi 13/09/2016 il docente individuato dovra
presentarsi presso questa istituzione scolastica per 1’accettazione formale dell’incarico.

Seguira la sottoscrizione dell’incarico triennale di cui al comma 82 della citata L. 107/2015.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale e all’albo on line della Scuola in data
odierna.

nte,Scolastico reggente
yGenevieve Abbate

Trattamento dei dati personali - Informativa

Si precisa che i dati forniti dai candidati e quelli acquisiti dall’ Amministrazione, in occasione della
partecipazione al presente procedimento e del successivo rapporto contrattuale, sono ftrattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’ Amministrazione, cosi come
espressamente disposto dal D. 1gs n. 196/2003. Essi sono trattati con strumenti informatici. Tali dati
sono raccolti in virtu di espresse disposizioni di legge (1..107/2015). Al fini del trattamento dei dati
personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art.7 del predetto decreto legislativo.
Titolare del trattamento ¢ I'Istituzione scolastica I.I.S. “L. Einaudi” di Ferrara nel persona del
Dirigente Scolastico pro tempore. Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato
nella persona del DSGA. Si rammenta che, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modificazioni e integrazioni, le dichiarazioni mendaci, la formazione di atti falsi o il loro uso sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.



